
MÓDULO
CH TOTAL DA 
DISCIPLINA

MODELO DA 
DISCIPLINA

Comunicação e Linguagem 80 EAD
Teoria Geral da Administração 80 EAD
Administraçâo de Recursos Humanos 60 PRESENCIAL
Introdução à Economia 60 PRESENCIAL
Administração Mercadológica 60 MEDIADA
Antropologia: Identidade e Diversidade 80 EAD
Finanças Corporativas 80 EAD
Estatística Aplicada  60 PRESENCIAL
Contabilidade Básica 60 MEDIADA
Contabilidade de Custos 80 EAD
Empreendedorismo, vida e carreira 80 EAD
Governança corporativa 80 EAD
Matemática Financeira  60 PRESENCIAL
Analise de Dados em Negócios e Processo de Decisão 60 PRESENCIAL
Gestão de Riscos nos Negócios 60 PRESENCIAL
Meio Ambiente, Sociedade e Cidadania 80 EAD
ERP (Enterprise Resource Planning) e RPA (Robotic Process 
Automation)

60 MEDIADA

Estrutura de capital e Políticas de Crédito 60 PRESENCIAL
Mercado de Capitais e Sistema Financeiro Nacional 80 EAD
ESG e a Sustentabilidade Financeira 60 MEDIADA
Outros componentes do currículo pleno (horas relógio):
CH Disciplinas Presenciais 420
CH Disciplinas Online ao Vivo (Mediada) 240
CH Disciplinas Online (EAD) 720
Atividades Complementares 60
Extensão Universitária (10% da CH matriz) 160
ESTÁGIO SUPERVISIONADO DCN (    )SIM (  x  )NÃO 0
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO DCN (  x  )SIM (    )NÃO 60
CARGA HORÁRIA TOTAL 1.600
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